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Quelques dates ...

              L’Union Départementale des Associations Familiales de la Creuse, forte de 80
ans d’engagement au services des familles, a le plaisir de vous détailler son projet
associatif pour les années 2026-2030. Ce projet est le fruit d’une concertation et d’une
co-construction entre toutes ses composantes – administrateurs, bénévoles,
représentants, salariés, associations adhérentes – et il offre ainsi une vision partagée de
l’action que nous souhaitons porter collectivement.
   Dans une société en constante évolution, l’Udaf réaffirme son attachement aux valeurs
d’humanisme, de solidarité, d’inclusion, d’universalité. 
Nous croyons fermement que chacune et chacun mérite d’être entendu, respecté et
accompagné, quels que soient son parcours de vie et ses difficultés. Les actions déjà en
cours et celles en projet pour les années à venir, s’articulent autour de la volonté de
«faire famille » tous ensemble, dans une société plus inclusive.
     Convaincus que la voix des familles, dans leur diversité, doit être portée haut et fort
dans toutes les instances où se décident les orientations qui les concernent, nous
mettons aussi l’accent dans ce nouveau projet sur les missions institutionnelles
confiées aux Udaf : représenter les familles, donner avis aux pouvoirs publics. Animer et
entretenir notre réseau de représentants bénévoles appelle toute notre attention.
     Ce projet, nous le voulons ambitieux, car les familles de la Creuse méritent que l’Udaf
prenne soin d’elles. 

Bonne lecture !
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NOS MISSIONS INSTITUTIONNELLES
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Ester en justice lorsque les intérêts matériels
et moraux des familles sont menacés
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Donner avis aux pouvoirs publics sur la
politique familiale à l’échelle nationale et
locale

Représenter les familles auprès des pouvoirs
publics

Gérer des services d’intérêt familial
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POUR LA DÉFENSE DE TOUTES LES FAMILLES
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Nous avons à cœur de représenter toutes les familles dans leur diversité. 



Budget familial

Point Conseil Budget 
       (PCB)

Entraide

Bienveillance
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NOS SERVICES

Mesures d’Accompagnement 
       Social Personnalisé (MASP)

Accompagnement Social Lié
au Logement (ASLL)

Accompagnement 
social et logement

Soutien à la
parentalité

Micro-crèche itinérante
Lire et Faire Lire
Parrainage de proximité

Inclusion /
Différences

Centre Social Tsigane (CST)
Lire ensemble
Goupes d’Entraide Mutuelle GEM)
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Solidarité

Ouverture
d’esprit

Loyauté

Humanisme

Respect

Egalité

Entraide
Bienveillance

Altérité

Equité

Pluralisme

Tolérance

Altruisme

Citoyenneté

Les plus 
vulnérables 

La famille / les
familles

les personnes 
isolées

Le lien social

La lutte contre
l’isolement

Les liens
intergénérationnels

Le vivre ensemble

Synergie - 
Complémentarité

Inclusion

Prévention

Pouvoir d’agir

Pair - aidance

Capacitation

Ecoute - Accueil

Autonomie

Soutien - 
Accompagnement

Non jugement
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LES VALEURS QUI NOUS GUIDENT
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Connaître et se
connaître dans le
réseau Udaf de la

Creuse

Porter la voix
des familles

DONNER DE
L’ÉCHO A LA

VOIX DES
FAMILLES

CONTRIBUER AU
BIEN VIVRE
ENSEMBLE

Soutenir la
parentalité

Favoriser les liens
sociaux et

intergénérationnels
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Nos ambitions et orientations 
pour 2025-2030
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Favoriser
l’acceptation des

différences

Favoriser l’inclusion des
personnes en situation de

handicap au travers des GEM.
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existantPoursuivre l’action “Lire Ensemble”
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Favoriser l’inclusion et
l’autonomie des personnes en
situation d’illettrisme 

Poursuivre les actions
d’accompagnement social existantes au
travers de l’ASLL, des MASP et du PCBPo

ur
su

iv
re l’existant

contribuer au bien

vivre ensemble

contribuer au bien
vivre ensemble

Orientation N°1Orientation N°1

Poursuivre et développer des ateliers
intergénérationnels autour de la
lecture et de l’écriture 

lutter contre
l’isolement

social

Penser la place de l’Udaf
dans la protection des
personnes vulnérables

Lire et Faire Lire
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Favoriser l’acceptation des
différences culturelles au
travers du Centre Social

Tsigane

Organiser un évènementiel
commun pour favoriser la
rencontre

OBJECTIF 1-1
-

FAVORISER LES LIENS
SOCIAUX ET

INTERGÉNÉRATIONNELS

OBJECTIF 1-1
-

FAVORISER LES LIENS
SOCIAUX ET

INTERGÉNÉRATIONNELS

Développer le soutien
aux tuteurs familiaux
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favoriser la
mobilitÉ de

tous
Permette à tous d’accéder à
des solutions de mobilité
adaptées

favoriser les liens
intergÉnÉrationnels

Permettre à tous d’accéder à
une information exhaustive et
à jour des services existants
en Creuse

Promouvoir les actions de nos
associations qui accueillent
des publics spécifiques
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Permettre à chacun de trouver sa place
dans la société, garantir la construction
du lien social, accompagner les plus
vulnérables et travailler pour
l’acceptation des différences sont
autant d’engagements en faveur de la
société plus humaine et plus juste que
nous appelons de nos vœux.



contribuer au bien

vivre ensemble

contribuer au bien
vivre ensemble

Orientation N°1Orientation N°1

Mettre en place une Maison
des Parents, fixe ou itinérante 
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Poursuivre la mise en place du Lieu
Ressource Parentalité / Micro Crèche
itinérante : La Caravane des Familles 

OBJECTIF 1-2
-

SOUTENIR LA 
PARENTALITÉ

OBJECTIF 1-2
-

SOUTENIR LA 
PARENTALITÉ

Accompagner les parents dans
les usages du numérique

Faciliter l’accès à
des solutions de

garde ponctuelles Inventer des solutions
de gardes solidaires

favoriser La
paire-aidance

aCCOMPAGNER
LES PARENTS

DANS LEUR RÔLE
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Dans un contexte de fortes mutations sociétales, le rôle
de parent se révèle être une mission de plus en plus
complexe et isolée. Entre augmentation des
séparations et impact des écrans, offrir un soutien aux
familles nous paraît plus que jamais indispensable. Au
regard de l’impact de l’éducation et de
l’environnement familial sur le développement de
l’enfant, ce soutien est aussi un gage d’égalité des
chances.



OBJECTIF 2-1
-

CONNAÎTRE ET SE
CONNAÎTRE DANS

RÉSEAU UDAF DE LA
CREUSE

OBJECTIF 2-1
-

CONNAÎTRE ET SE
CONNAÎTRE DANS

RÉSEAU UDAF DE LA
CREUSE

Donner de l’Écho à la

voix des familles

Donner de l’Écho à la
voix des familles

Orientation N°2

savoir et faire
savoir ce que fait

l’udaf

Animer le réseau
des représentants

animer le réseau
udaf

Proposer l’adhésion à de
nouvelles associations sur le
territoire

développer le réseau en
renforçant le maillage

territorial

Se faire connaître sur
le territoire 

monter
collectivement
en compétences

Journée de convivialité
administrateurs / salariés
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Mettre en place un parcours
d’intégration pour toutes les
composantes de l’Udaf
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L’Udaf est forte d’un réseau de 34 associations
familiales, d’une centaine de représentants, de 57
bénévoles et emploie une vingtaine de salariés. Chacun
dans ses missions œuvre au quotidien en faveur des
familles du département. Nous souhaitons approfondir
les liens et les interactions entre ces différentes
composantes de notre réseau afin de renforcer la
dynamique collective.

Animer le réseau
des associations



Donner de l’Écho à la

voix des familles

Donner de l’Écho à la
voix des familles

Orientation N°2Orientation N°2

communiquer et porter
la parole politique de

l’Udaf de la Creuse

Organiser des évenements pour
mettre en lumière des sujets de
société

Constituer une photographie
des familles creusoises

OBJECTIF 2-2
-

PORTER LA VOIX DES
FAMILLES

OBJECTIF 2-2
-

PORTER LA VOIX DES
FAMILLES

Avoir un espace de réflexion
structuré en interne

connaître les besoins
des familles

structurer la parole
politique de l’Udaf

de la Creuse

Construire une vision
commune de la famille
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A l’heure où la notion même de famille interroge, nous
affirmons notre souhait de parler de, avec et pour les
familles dans toute leur diversité. La famille change,
évolue et devient plurielle. Notre ambition est de
connaître les réalités de toutes ces familles afin de
garantir la prise en compte de leurs besoins dans les
politiques publiques. 

Entretenir la communication
et l’accentuer sur les réseaux

sociauxPour
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Udaf de la Creuse
50, Avenue d’Auvergne

23000 GUÉRET

05 55 52 08 00

udaf23@udaf23.fr

www.udaf23.fr


